社區層面下的組織健康(Organizational health) 的描述
	功能
	促進資源的可持續性，合作，解決問題

	關聯
	穩定性、適應性、聯系

	對象
	自助組織社區

	回應者
	自助組織成員

	特色
	4 項5分評分項目

	信度
	.783

	參考
	Ngai, S. S. Y., Jiang, S., Cheung, C. K., Tang, H. Y., Ngai, H. L., & Ng, Y. H. (2021). Measuring Development of Self-Help Organizations for Patients with Chronic Health Conditions in Hong Kong: Development and Validation of the Self-Help Organization Development Scale (SHODS). International Journal of Environmental Research and Public Health, 18(3), 1351.



社區層面下的組織健康的計分
	[bookmark: _GoBack]請選出你的自助組織在過去半年的情況

	回應
	沒有
	較少
	一般
	較多
	極多

	項目1 –4的分數
	0
	25
	50
	75
	100




	量表得分：項目分數的平均
	行動

	70-100
	讚賞

	30-70
	需要稍作推動

	0-30
	需要積極推動



